


Inklusive 
Prävention – 
Barrieren 
abbauen, 
Gesundheit 
stärken

Menschen mit Behinderung stoßen in der Gesundheitsförderung oft auf strukturelle Hürden – trotz erhöhtem Präventions- 
bedarf. Die Mobil Krankenkasse setzt sich dafür ein, Prävention inklusiv zu denken und barrierefrei zugänglich zu machen. 
Durch gezielte Projekte und individuelle Angebote schaffen wir Wege, die echte Teilhabe ermöglichen – und stärken die  
Gesundheitskompetenz dort, wo sie weiterer Förderung bedarf.
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Menschen mit Behinderung nehmen seltener an  
Präventionsprogrammen teil – nicht aus Desinteresse, 
sondern weil Angebote oft nicht barrierefrei, pass- 
genau oder niedrigschwellig genug sind. Das will das 
BESSER-Projekt ändern, das die Mobil Krankenkasse 
seit 2024 fördert.

Wir bauen Barrieren ab – 
Gesundheitsförderung für Menschen mit Behinderung

Das Projekt wird wissenschaftlich erfasst und evaluiert – 
mit dem Ziel, langfristige Strukturveränderungen in 
der Prävention für diese Zielgruppe zu schaffen. 

Mit dem BESSER-Projekt stärkt die Mobil Krankenkasse 
den Anspruch, Inklusion auch im Gesundheitssystem  
erlebbar zu machen.

Das BESSER-Projekt steht für „Bewegung, Ernährung, 
Stressbewältigung und Selbstfürsorge“ – vier Kern- 
bereiche, die gezielt in Werkstätten, Wohngruppen und 
Einrichtungen für Menschen mit Behinderung adressiert 
werden. Die Inhalte sind verständlich aufbereitet, partizi-
pativ angelegt und werden durch qualifizierte Gesund-
heitsfachkräfte begleitet.
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Gesund 
aufwachsen – 
Prävention 
für die 
nächste 
GenerationGesundheit ist kein Zustand, den man irgendwann erreicht – sie entsteht in jungen Jahren und entwickelt sich mit dem  

Leben. Aus diesem Grund setzt die Mobil Krankenkasse gezielt auf Präventionsangebote für Kinder, Jugendliche und  
junge Erwachsene. 

Unser Ziel: Gesundheitskompetenz früh fördern, Verhalten langfristig positiv prägen und Teilhabe ermöglichen –  
unabhängig von Herkunft, Bildung oder körperlichen Voraussetzungen. Wir gestalten Vorsorge dort, wo sie beginnt:  
im Alltag der nächsten Generation.
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Rund 330.000 Menschen jährlich bekommen in 
Deutschland die Diagnose Hautkrebs. Auch Minder- 
jährige sind bereits betroffen: Über 1.000 Neuerkran-
kungen von bösartigen Hauttumoren bei Kindern  
und Jugendlichen werden jährlich verzeichnet. 

Die Mobil Krankenkasse hat mit dem Berufsverband  
der Deutschen Dermatologen e. V. (BVDD) als einzige 
Krankenkasse einen Vertrag geschlossen, der  
Versicherten seit 2024 eine jährliche erweiterte  
Hautkrebsfrüherkennung ab 15 Jahren ermöglicht.  
Die Regelversorgung sieht lediglich eine Vorsorge alle 
zwei Jahre ab 35 Jahren vor.

Wir erweitern Vorsorge – 
kostenfreies Hautkrebsscreening 
für Versicherte ab 15 Jahren

Das Hautkrebsscreening umfasst eine vollständige  
visuelle Untersuchung der Haut auf auffällige Ver- 
änderungen. Die Untersuchung ist für die Versicherten 
einfach zugänglich und trägt wesentlich dazu bei,  
auch junge Menschen für ihre Hautgesundheit zu  
sensibilisieren.

Mit dieser Leistung fördert die Mobil Krankenkasse  
eine frühzeitige Diagnostik, stärkt das Präventions- 
bewusstsein in jüngeren Zielgruppen – und setzt ein  
weiteres Zeichen für verantwortungsvolle, voraus-
schauende Versorgung.
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Wir fördern Bewegung – 
unser Schulprojekt TRI-AKTIV

21

Bewegung ist eine der zentralen Säulen frühzeitiger 
Gesundheitsförderung. Um Kinder und Jugendliche 
schon frühzeitig für einen aktiven Lebensstil zu sensibili-
sieren, unterstützt die Mobil Krankenkasse das etablierte  
Präventionsprogramm TRI-AKTIV an Schulen in ganz 
Deutschland.

TRI-AKTIV vermittelt auf spielerische Weise Bewegung, 
Ernährung und Stressbewältigung – ganz gleich, ob  
jemand bereits sportlich ambitioniert ist oder erst am 
Anfang steht.

Angepasst an Altersstufen, Schulformen und Lebens- 
realitäten, entdecken die Schüler nicht nur die Freude an 
körperlicher Aktivität und einem gesunden Lebens-
stil, sondern stärken auch den Zusammenhalt in ihrer 
Klasse und erleben persönliche Erfolge als effektive  
Abwechslung zum Schulalltag und den Hausaufgaben. 

Ziel ist es, nachhaltige Gesundheitskompetenz zu  
stärken und langfristige Verhaltensänderungen  
zu fördern – ein Beitrag zur Chancengleichheit und  
zur gesunden Entwicklung junger Menschen. Die Inhalte 
sind wissenschaftlich fundiert und alltagsnah aufberei-
tet. Im Jahr 2024 konnten erneut zahlreiche Schulen mit 
dem kostenfreien Programm erreicht werden.
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Gesundheitsförderung im Kindesalter ist besonders 
wirksam – und zukunftsorientiert. In einem bundesweit 
einmaligen Kooperationsprojekt unterstützt die  
Mobil Krankenkasse gemeinsam mit zehn weiteren 
BKKs, dem BKK Landesverband Bayern und der  
Stiftung Kindergesundheit ein neues schulbasiertes 
Präventionsprogramm. Es verbindet Gesundheits- 
bildung mit Umweltbewusstsein – fächerübergreifend, 
praxisnah und multimedial.

22

Entwickelt wurde das Konzept von der Stiftung Kinder-
gesundheit unter wissenschaftlicher Begleitung.  
Lehrkräfte erhalten didaktisch fundiertes Unterrichts-
material, das unabhängig von Schulform oder Fach  
einsetzbar ist. 

Das Programm durchläuft eine wissenschaftlich  
begleitete Pilotphase, bevor es überarbeitet und für die 
offizielle, bundesweite Verbreitung bereitgestellt wird.

Mit diesem Engagement unterstreicht die  
Mobil Krankenkasse ihren Anspruch, Prävention  
ganzheitlich zu denken – als gesamtgesellschaftliche 
Verantwortung und als Investition in die nächsten  
Generationen.

Wir verbinden Wissen – 
neues schulbasiertes Präventionsprogramm

Zielgruppe sind Schüler der 5. und 6. Klassen.  
Im Fokus steht die Frage, wie sich Klimawandel  
und Umweltveränderungen auf die körperliche und 
mentale Gesundheit auswirken – und wie jeder  
Einzelne gesundheits- und umweltschonend handeln 
kann. Das Programm vermittelt nicht nur Wissen,  
sondern setzt auf aktive Beteiligung, alltagsnahe  
Übungen und eigenverantwortliches Handeln.
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Einblicke,  
die Vertrauen schaffen Unser Nachhaltigkeitsbericht 

fasst die wesentlichen ökologischen 
sowie gesellschaftlichen und sozialen  
Entwicklungen im Geschäftsjahr 2024 

zusammen. 

Alle Informationen finden
 Sie hier.

In einer zunehmend digitalisierten Geschäftswelt  
ist Transparenz ein wichtiger Bestandteil einer  
gesunden Organisationskultur und trägt dazu  
bei, eine positive und effektive Führungskultur in  
Unternehmen zu schaffen, Innovationsfähigkeit zu 
fördern und ethische Standards aufrechtzuerhalten. 

Deshalb liegt uns viel daran, Versicherte und  
Geschäftspartner an unseren Entwicklungen und 
Visionen teilhaben zu lassen und Entscheidungen 
und Verantwortlichkeiten offen und klar zu  
kommunizieren. 

In unserem Transparenzbericht erhalten Sie 
einen ausführlicheren Einblick in die Zahlen, 
Daten und Fakten der Mobil Krankenkasse.
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2024: Zahlen und Fakten

Bezeichnung der zu veröffentlichenden Kennzahlen 2023
         Absolut (€)                        Je Vers. (€)

2024
         Absolut (€)                       Je Vers. (€)

Änderung zum 
Vorjahr (%)

Zuweisungen aus dem Gesundheitsfonds 3.019.324.569,94 3.156,30 3.113.583.591,25 3.272,58 3,68

Mittel aus dem Zusatzbeitrag 318.400.926,95 332,85 339.091.261,90 356,41 7,08

Sonstige Einnahmen 26.664.196,53 27,87 36.436.767,17 38,30 37,40

Einnahmen gesamt 3.364.389.693,42 3.517,01 3.489.111.620,32 3.667,28 4,27

Arzneimittel 565.000.959,84 590,63 632.266.047,58 664,55 12,52

Ärztliche Behandlung 572.850.537,45 598,84 618.160.378,74 649,73 8,50

Behandlungspflege und häusliche Krankenpflege 54.943.908,69 57,44 66.079.527,92 69,45 20,92

Dialyse 18.412.270,28 19,25 20.186.968,76 21,22 10,24

Fahrkosten 68.637.197,58 71,75 79.817.196,48 83,89 16,92

Früherkennungsmaßnahmen 38.972.224,32 40,74 39.590.268,50 41,61 2,14

Heilmittel 126.392.769,92 132,13 139.981.939,42 147,13 11,36

Hilfsmittel 126.245.754,28 131,97 137.124.542,39 144,13 9,21

Krankengeld 306.730.283,08 320,64 317.793.733,88 334,02 4,17

Krankenhausbehandlung 915.581.308,42 957,12 1.032.766.427,23 1.085,50 13,41

Schutzimpfungen 34.195.732,22 35,75 37.247.404,55 39,15 9,52

Schwangerschaft und Mutterschaft  
ohne stationäre Entbindung 15.649.361,71 16,36 14.798.712,72 15,55 –4,92

Vorsorge- und Rehaleistungen 40.734.008,74 42,58 47.590.231,14 50,02 17,47

Zahnärztliche Behandlung ohne Zahnersatz 200.597.419,38 209,70 202.626.133,43 212,97 1,56

Zahnersatz 48.805.848,64 51,02 50.544.750,51 53,13 4,13

Sonstige Leistungsausgaben 61.015.572,41 63,78 77.485.302,04 81,44 27,69

Leistungsausgaben (LA) gesamt 3.194.765.156,96 3.339,69 3.514.059.565,29 3.693,50 10,59

Prävention (als Davonposition) 115.507.838,80 120,75 129.198.682,13 135,80 12,46

Verwaltungsausgaben 157.402.415,18 164,54 168.658.376,13 177,27 7,74

Sonstige Ausgaben 56.546.896,83 59,11 36.827.002,55 38,71 –34,52

Ausgaben gesamt 3.408.714.468,97 3.563,35 3.719.544.943,97 3.909,48 9,71

Betriebsmittel 12.491.224,71 13,06 –145.914.124,94 –153,37 –1.274,50

Rücklage 71.095.000,00 74,32 0,00 0,00 –100,00

Verwaltungsvermögen 11.005.938,30 11,51 10.072.964,30 10,59 –7,98

Vermögen gesamt 94.592.163,01 98,88 –135.841.160,64 –142,78 –244,39

Betriebsergebnis –44.324.775,55 –46,34 –230.433.323,65 –242,20 422,71

Übersicht nach § 305b SGB V – Berichtsjahr 2024

Bezeichnung der zu veröffentlichenden Kennzahlen  2023 2024 Änderung zum 
Vorjahr (%)

Mitglieder 733.734 738.235 0,61

Versicherte 956.604 951.416 –0,54

Mobil Krankenkasse, Geschäftsbericht 2024

24



Herausgeber und inhaltlich verantwortlich:
Mobil Betriebskrankenkasse
Friedenheimer Brücke 29
80639 München
mobil-krankenkasse.de

Redaktion, Gestaltung und Umsetzung:
engelmann + kryschak Werbeagentur GmbH
Alle Rechte vorbehalten.

Bildnachweise:
Getty Images (alle)
Mobil Krankenkasse (Seite 2) 

Gender-Hinweis
Aus Gründen der besseren Lesbarkeit 
haben wir auf die gleichzeitige Verwendung  
der Sprachformen männlich, weiblich und  
divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Personen-
bezeichnungen gelten gleichermaßen für alle 
Geschlechter und beinhalten keinerlei Wertung.
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